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 Escuela de Enfermería 

No. 

Cargos 
AREA GENERAL DE 

CONOCIMIENTO 
GRADOS ACADÉMICOS EXPERIENCIA REQUERIDA 

1 
Enfermería 

(Cuidado Clínico) 

Enfermero (a), preferiblemente 

con especialización. 

Experiencia profesional en cuidado 

clínico de dos años. 

1 

Enfermería 

(Promoción y 

Prevención) 

Enfermero (a), preferiblemente 

con especialización o maestría 

en pediatría. 

Experiencia profesional en 

promoción y prevención en 

programas de infancia de dos años. 

1 Emergencia y Desastre 

Profesional de la salud, 

preferiblemente con título de 

posgrado. 

Preferiblemente con un año de 

experiencia docente universitaria y 

experiencia en gestión del riesgo. 

1 
Enfermería 

(Salud de Colectivos) 

Profesional de la salud, 

preferiblemente con 

especialización o maestría en 

salud de colectivos. 

Preferiblemente con un año de 

experiencia docente universitaria y 

dos años de experiencia profesional 

en el área del concurso. 

2 Farmacia 

Químico farmacéutico, 

preferiblemente con posgrado 

y con conocimientos en 

farmacia hospitalaria y 

comunitaria. 

Con experiencia laboral en 

establecimientos farmacéuticos y/o 

servicios farmacéuticos. 

 


